RAPPORT MISSION DE MIS EN EPLACE DES
PALTEFORMES D’INNOVATION (PI) DES SITES DE
NIAKHAR ET DE OUARKHOKH.

Date : le 20 Avril 2022.




1. CONTEXTE :

L'intégration systématique de cultures, d'arbustes et de bétail ainsi que les
pratiques de l'agriculture biologique et de l'agriculture de conservation (par
exemple, le paillage des résidus de culture, la rotation des cultures incluant
des légumineuses, le travail réduit ou nul du sol) sont les typologies de
reconception et les interventions les plus prometteuses pour l'intensification
durable. C’est dans cette perspective que s’inscrive le projet sustain sahel. Le
projet propose une approche globale pour améliorer la productivité agricole et
les revenus des ménages en optimisant simultanément des technologies
éprouvées, en ameéliorant la coopération entre éleveurs et agriculteurs, en
résolvant les contraintes socio-économiques pour l'adoption et en contribuant
a la relance de l'économie locale. L'objectif global de Sustain SAHEL est
d'améliorer la résilience et le potentiel d'intensification des systémes de
production agricole des petits exploitants face au changement climatique
grace a des innovations évolutives sur l'intégration des cultures, arbres et

bétail.

Au Sénégal, le projet sustain sahel est piloté par les institutions telles que
I'Institut Sénégalaise de Recherche Agronomique (ISRA), le Centre de Suivi
Ecologique (CSE) I'Université Cheick Anta Diop de Dakar (UCAD), le Conseil
National de Concertation et de Coopération des Ruraux (CNCR) et AFAAS-
RESCAR. Dans le déroulement des des activités de ce projet, il est prévu la
mise en palce de plateformes d’innovations avec les acteurs locaux pour
participer a la conception et a la mise en ceuvre de la recherche participative,
la diffusion des résultats, stimulera l'adoption des pratiques améliorées
proposées et favoriseront des processus de transformation socio-écologique
durables. C’est pourquoi, dans l'opérationalisation des actions de ce projet,
une mission de mise en place de platreformes d’innovations (PI) dans les sites
de Ouarkhokh et Niakhar a été effectuée dans la période du 19 au 23 avril

2022.



2. MISE EN PALCE DE LA PLATEFORME D’INNOVATION DE
OUARKHOKH.

2.1. Cérémonie d’ouverture:

La cérémonie d’ouverture a été précidé par Mr Yoro SOW Maire de la commune
de Ouarkhokh et député du département de Lingueére. L’atelier a démarré par
une séance de priére, suivi de la présentation des participants a l’atelier. Le
maire a souhaité la bienvenue a tous les partcicpants a l’atelier. Il a salué
également cette initriaitve de la mise en place des PI qui va favoriser le
rapprochement des auteurs de la chaine de valuer surtout ceux qui sont dans

I’élevage et la production agricole.
2.2. Présentation du projet sustain Sahel.

La présentation du projet sustain Sahel a été faite par Dr Bassirou Diallo de
I'ISRA (WP4). Dr Diallo, est revenue sur les bases du projet, en commencant
par rappeler le contexte du projet, les objectifs et résultats attendus du projet.
Il a été aussi question de rappeler les partenaires qui agissent dans le projet

et les zones d’intervention du projet au niveau national dans la sous regional.
2.3. Présentation des objectifs de la plateforme d’innovation (PI):

La présentation de la PI a été effectué par Mr Michael DEIDHIOU, chargé de
programmes agroécologie au CNCR. Mr DIEDHIOU a commence par rappelé
la definition d’'une plateforme d’innovation, son role et la misson attendue de
la PI dans la cadre de ce projet. La PI doit étre constituée de 20 membres qui
tous, auront une vision commune. Ainsi le processus de mise en place de PI
est constitué de 04 étapes: (i), lidentification des membres de la PI, (ii), les
cadres de concertation des acteurs direct de la PI, (iii) la sensibilisation des
acteurs direct de la PI, (iv) élaboration et adoption de contrat d’équipe de la PI.
Le processus de fonctionnement de la plateforme a été aussi rappelé et le suivi
de cette plateforme qui sera effectué par les acteurs internes et externs du
projet. Ces acteurs internes et externs sont les Institutions partenaires du
projet notamment le CNCR, I'ISRA, Le CSE, L'UCAD, AFAAS RESCAR et les

autres partenaires loacux qui sont sur le terrain.



2.4. Echanges et Discussions :

A la

suite des deux présentations, notamment celle du projet et de la

plateforme d’innovation, un temps de d’échange et de discussion a été ouvert

pour permettre a tous les participants d’intervenir et de recueillir les avis des

uns et des autres sur la pertinence de la mise en place de la plateforme dans

la zone. Les résultats des échanges sont inscrits ci-dessous :

v

La plateforme permettra aux acteurs de discuter sur leurs problémes
liés a la production

Le probléme de la désertification est surtout lié€ a ’'abatage des arbres
qui est un phénomeéne trés récurrent dans la zone. Beaucoup d’arbres
sont coupés pour nourrir le bétail pendant les périodes de soudure.
C’est pourquoi une telle initiative est une opportunité pour les
populations afin de pouvoir veillée sur la gestion de leur environnement
et de la biodiversité.

I1 faut vraiment une implication des femmes qui sont aujourd’hui les
actrices de la production contrairement avant ou elles étaient dans les
spectatrices.

La PI est un mouvement d’ensemble qui permet d’aller vers les
innovations techniques pour valoriser nos ressources.

Le développement c’est un ensemble de personnes ayant une méme
vision.

Le PI est une sorte d’Antonoire qui permet d’inclure tous les sujets qui
sont liés a la production et a la valorisation de nos ressources.
Aujourd’hui on ne parle que de transition AE. L’utilisation des fumiers
dans les champs est trés essentielle dans la gestion durable des terres.
D’ou limportance des cadres de concertation qui vont travailler sur la
valorisation de la matiére organique.

Il faut que la PI ait des formations de renforcement des capacités pour
pouvoir bien fonctionner.

Il faut un recyclage des agents qui sur le terrain qui vont animeés cette

plateforme.



<

Avant la forét avait beaucoup d’arbres et qui faisait vivre les
populations. Mais aujourd’hui personne ne peut vivre de cette forét y
compris les animaux.

Il faut que le projet nous aide dans 1’élevage et la protection de plants
pour le reboisement.

Si on pouvait avoir une unité de transformation d’aliment bétail cela
aller étre une bonne chose.

Il faut qu’on travaille sur la gestion acceés sur l'eau et surtout les eaux
de pluies.

La PI pourrait étre un bon endroit pour discuter sur les problémes entre
éleveurs et agriculteurs.

I1 faut qu’on travaille sur les espéces d’herbes en le compensant avec
d’autres produits pour améliorer l'alimentation du bétail. Egalement
développer les technologies pour ’'amélioration des races.

Préter attention aux meédias sur le plan de la sensibilisation et la
vulgarisation.

Il faut inclure la maire dans les responsabilités de la PI afin qu’il y ait
un bon suivi de la PI

Mettre en place des programmes de production de semences.

L’ISRA est en train de travailler sur les mauvaises herbes au niveau de
Dahra. Donc ces résultats pourraient bien servir pour I’'amélioration de
I’aliment de bétail.

Le probléeme du Djiolof, est que le gens ne laisse pas les arbres avoir des
semences.

Il faut vraiment que la PI statut sur la sensibilisation des populations
sur la 'importance des arbres.

I1 faut travailler sur la promotion de l’arboriculture dans le Djiolof.
Faciliter 'accés a l’eau et a la ressource productive.

Mettre en place des brises vent.

Travailler sur la production de semences de qualite.

Travailler avec les eaux et forét sur la production de pépiniére et a sa

distribution.



v 11 faut, dans le cadre des activités de la plateforme organiser des

journées de reboisement

2.5. Mise en place de 'unité de coordination locale de la plateforme

d’innovation :

A la suite de la mise en place de la plateforme d’innovation, une unité de
coordination de celle-ci a été mise en place pour suivre les activités et

manager la plateforme. L'unité de coordination de la Pi est ainsi constituée:

- Un parrain

- Un coordonnateur :

- Un coordonnateur adjoint :

- Un secrétaire administratif :

- Un Adjoint secrétaire administratif :

- Un trésorier général :

- Un trésorier général adjoint :

- Présence du maire de Ouarkhokh :

- Présence du président de ADID :

- Présence de l'assistant communautaire :

- Présence de 'animateur du site :

2.6. Recommandations

- Renforcement de capacités des membres de la PI

- Appui conseil de proximité par I’animateur

- Suivi accompagnement des activités de la plateforme par I'animateur
- Prendre contact avec les membres absents de la PI

- Rendre compte aux membres absents de la PI.



2.7. Liste des membres de la PI de Ouarkhokh

Membre de la Pl Localités Sexe Contact
Biram Thiam Ouarkhokh M 77 40671 93
Serigne Gueye Loumby M 77 536 84 06
Djiby Top Ouarkhokh M 773201071
Demba RémaBa Gorée M 776201071
Sadiokoul Ba Thiébé M 77 51501 82
Coly Ba Tally M
Awa Mbaye Ouarkhokh F 78 165 87 67
Djiby Diop Ouarkhokh M 776153427
Ousseynou Top Ouarkhokh M 77 41594 53
Cheikh Cissé Balel M 77 53519 68
Daouda Boydo Ba Thiébé Pawel M 77 567 1599
Dialene Ndiaye Ouarkhokh M 77 57554 20
Khalifa Niass 77 945 15 07
Antoine Dione Ouarkhokh M 77 653 63 86
Sokhna Sow Ouarkhokh F 7773003 10
Ndoumbé Thiam Nguith F 77 716 06 92
Daouda Seck Linguere M 77 44740 80
Pape Ndao Top Ouarkhokh M 77 4125091
Yoro Sow Ouarkhokh M 77 532 75 86
Mamadou Top Ouarkhokh M 774078126







